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Annexe a la délibération n° 2022 - du 28 septembre 2022

Ce tableau refléte les effectifs sous réserve du vote des délibérations présentées le 28

septembre 2022.

T

Attaché territorial

3 postes a35 h

1 postea2lh

3 agents contractuels
Direction — CEP — Animatrice
Leader)

Rédacteur

? postes a 35 h

Adjoint administratif principal de
1ére classe

1 poste a35h

1 agent titulaire (comptabilité)

Adjoint administratif principal de
2éme classe

1 postea 30 h

1 poste a 17 h30

1 agent titulaire en disponibilité

1 agent a recruter (RH)

Adjoint administratif territorial

1 postea 35 h
1 poste a28 h

1 agent titulaire (gestionnaire
leader)
1 agent titulaire (secrétariat,

accueil)

Cadre d'emplois filiére technique

1 ' agent contractuel
Ingénieur territorial 1 postea3bh Animateur Transition
Energétique)

eme
Technicien principal de 2 classe

1 postea35h

1 agent titulaire (Ambassadeur
de la Mobilité)

Adjoint technique territorial

1 postea35h

1 agent contractuel (Agent de
maintenance de la mobilité)




