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REPUBLIQUE FRANCAISE

Meurthe-et-Moselle

Arrondissement de
Lunéville

Péle d'Equilibre
Territorial et Rural
Pays du Lunevillois

Nombre de membres dont le
conseil doit étre composé : .......15

Nombre de conseillers en
BXOPCICR it el

Date de convocation :
6 décembre 2022

DELIBERATION

COMITE DE POLE

L'an deux mille vingt-deux, le douze décembre a vingt heures,
les Membres du Comite de pole, se sont réunis dans le lieu habituel sur
la convocation de M. le Président, adressée le 06/12/2022
conformément aux articles L. 2121-10 & 2121-12 du Code Général des
Collectivités Territoriales.

Présidence : Philippe DANIEL, président.

Etaient présents :

Jocelyne CAREL, Pierre-Jean COURBEY, Dominique GEORGE,
Murielle GRIFFOUL, Jacques LAMBLIN, Geoffrey MERESSE-
VOLLEAUX, Philippe ARNOULD, Jean-Claude BAZIN, Philippe COLIN,
Dominique FOINANT, Bernard MULLER, Fabrice BOYER, Jacques
LAVOIL, René WAGNER, Philippe DANIEL, Maurice HERIAT, Linda
KWIECIEN, Olivier MARTET

Mandat de procuration : Jean-Paul FRANCOIS par Jocelyne CAREL, Laurie JOCHAUD DU PLESSIX
par Murielle GRIFFOUL, Bruno MINUTIELLO par Jacques LAMBLIN, Catherine PAILLARD par Geoffrey
MERESSE-VOLLEAUX, Gérard RITZ par Pierre-Jean COURBEY, Matthieu SIGIEL par Philippe
ARNOULD, Jonathan KURKIENCY par Linda KWIECIEN, Christophe SONREL par Olivier MARTET
Absents : Thierry MERCIER, Rose-Marie FALQUE, Christian GEX

Voix consultatives : Sophie LEHE était excusée Claude RICHARD était présent.

Secrétaire de séance : Monsieur Dominique FOINANT

Membres présents..............

Absents ayant donné mandat de procuration......8

AbsentSie s ammnmen
Votants.........ccoccov,

Délibération 2022 061 : Ressources Humaines

Suffrages
Conseillers exprimes : Non
orésents Ve Pour Contre Abstention participant
pouvoir
18 26 26 0 0 0

Ressources humaines : Convention d’adhésion avec le CDG54 a la mission de
chargé d’'inspection en santé et sécurité au travail (ACFI)

* Vu le décret n® 85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif a I'nygiéne et a la
sécurité du travail ainsi qu'a la médecine professionnelle et préventive dans




la Fonction Publique Territoriale, et notamment les articles 5. Nomination
d'un ACFI

e Vu la quatriéme partie du code du travail relative a la santé et la sécurité au
travail, et notamment [larticle L4121-2 sur les principes généraux de
prevention,

e Vu la délibération n® 2015-021 du 18 mars 2015, relative & la mise en place
du document unique au sein du PETR,

e Vu la délibération n°2022-051 du 28 septembre 2022 relative a la nomination
d’un assistant de prévention,

En vertu des dispositions contenues a l'article 5 du décret n°85-603 du 10 juin
1985 modifié relatif a I'hygiéne et a la sécurité ainsi qua la médecine
professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale, les
communes et les établissements publics doivent désigner un Agent Chargé
d'assurer une Fonction d’Inspection dans le domaine de la santé et de Ia
securité au travail (ACFI).
lls ont la possibilité de satisfaire a cette obligation :

e en designant un agent en interne,

e en passant convention avec l'inspection du travail,

¢ ou bien en passant convention avec le Centre de Gestion.

Il est proposé de signer une convention avec le Centre de Gestion de Meurthe et
Moselle pour la mise a disposition d'un Agent d’Inspection en santé et sécurité
au travail.

Cette convention sera établi sur la base d’une facturation a I'heure (tarif horaire
en vigueur au 01/12/2022 de 69€ / h)

L'Agent Chargé d'assurer une Fonction d’Inspection aura notamment pour réle
de contrbler les conditions d'application de la réglementation en matiére
d’hygiéne et de sécurité et de proposer a l'autorité territoriale toute mesure qui
lui parait de nature a améliorer 'hygiéne et la sécurité du travail et la prévention
des risques professionnels.

Sur proposition de Monsieur le Président et vu son rapport, le comité de Pdle,

aprés en avoir délibéré a 'unanimité :

- VALIDE la convention d’adhésion a la mission de l'agent en charge de la
fonction d’inspection en matiére d’hygiéne et de sécurité au travail

- AUTORISE le Président a signer la convention avec le CDG54 ainsi que tout
documents se rapportant a ce dossier

- PRECISE que les crédits seront inscrits au budget principal 2023 et suivants.

Fait et delibére les jours, mois et an que dessus ont signé au Registre les
membres présents.

Pour extrait conforme,

Affiché le 20 décembre 2022
Philippe DANIE
président.




